Sindicato das Empresas de Transporte Comercial de Carga do Litoral Paulista

BERTIOGA — CANANEIA — CUBATAO — GUARUJA — IGUAPE — ITANHAEM — MONGAGUA — PERUIBE — PRAIA GRANDE — SANTOS — S8A0 VICENTE

RTDCPR. Santos

Microfilme n @
ESTATUTO SOCIAL R
ESTAUTOSOCIAL ;757
CAPITULO | - DOS OBJETOS —~

—

Art. 1° - O SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE COMERCIAL DE CARGA
DO LITORAL PAULISTA, com a sigla denominativa SINDISAN, com sede e foro na Cidade
de Santos, Estado de Sdo Paulo, € constituido, por tempo indeterminado, para fins de
estudos, coordenagéo, protegdo, assessoramento e representacao da categoria econémica
das EMPRESAS DE TRANSPORTE COMERCIAL DE CARGA OU BENS, EMPRESAS
DE TRANSPORTES EM DUAS RODAS E EMPRESAS COM ATIVIDADES DE
LOGISTICA, na base territorial de parte da FAIXA LITORANEA PAULISTA,
compreendendo os Municipios de BERTIOGA, CANANEIA, CUBATAO, GUARUJA,
IGUAPE, ITANHAEM, MONGAGUA, PERUIBE, PRAIA GRANDE, SANTOS E SAO
VICENTE, com o intuito de colaborar com os poderes publicos e as demais associagoes,

na busca da solidariedade social e de sua subordinagdo aos interesses sociais.

Art. 2° - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO

a) Representar e defender os direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria
econdmica, inclusive em questdes judiciais ou administrativas,

b) Impetrar mandado de seguranga ou o que mais possivel e competente, em defesa dos
interesses de seus membros ou associados;

c) Participacdo obrigatoria nas negociagdes coletivas de trabalho;

d) Celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho;

e) Eleger ou designar representantes da respectiva categoria e instituir, dentro de sua base
territorial, delegacias ou secgbes, para melhor protegdo de seus associados e
representacao;

f) Colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo, no estudo e solugdo dos
problemas que se relacionem com sua categoria;

g) Impor contribuicdes a todos os seus associados, de conformidade com decisédo da
ASSEMBLEIA GERAL,;

oCP) | SANTOSY
!PR[— NOTA m\i
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h) Impor contribuicbes a todos aqueles que participem da categoria representada,
igualmente com valores que forem deliberados em ASSEMBLEIA GERAL,

independentemente da contribuig&o prevista em lei. RIDCE Banios
Microfilme n °
Art. 3° - SAO DEVERES DO SINDICATO wiw; BbT B

a) Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social:

b) Manter servigos de assessoria técnica e juridica para os seus associados;

c) Promover a conciliagao nos dissidios de trabalho;

d) Propiciar um maior intercAmbio de informacgdes, assim como de assessoramento, entre
entidades representativas do sistema, como entre as empresas do setor, fomentando mutua
colaboragéo, observancia aos dispositivos da lei e aos principios da moral e compreens&o
dos deveres civicos.

Art. 4° - SAO CONDIGCOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO

a) Observancia das leis e dos principios de moral e compreensao dos deveres civicos;

b) Abstengéo de propaganda de doutrinas incompativeis com as instituicdes e os interesses
nacionais;

c) Manter na sede da Entidade um livro de registro de associados, do qual dever&o constar,
basicamente: raz&o social, endereco da sede da empresa, data de admissdo no quadro
social, nimero de sua inscrigdo perante o Ministério da Fazenda, nome dos seus diretores,
socios ou administradores, com dados qualificados pessoais ou 0 mais que possa
interessar em sistema de natureza interna;

d) Gratuidade dos cargos eletivos;

e) Abstencao de quaisquer atividades ndo compreendidas nas finalidades mencionadas em
lei.

Art. 5° - N&o filiar-se a organizagdes internacionais, nem com elas manter relagdes ou

celebrar contratos, sem prévia autorizagdo concedida pela assembleia geral.

1 b,f\fi“
CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIA[&O& NOTA U}O;
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Art. 6° - A toda firma ou empresa que participe da categoria econdémica de TRANSPORTE
COMERCIAL de carga ou bens, desde que satisfaga as exigéncias deste Estatuto, assiste
o direito de ser admitida no quadro associativo do SINDICATO e, desde que devidamente
inscrita para o exercicio da atividade perante autoridade competente.

§1° - As admissbes ao quadro associativo deverdo ser submetidas a apreciagdo e
aprovacgao da DIRETORIA EXECUTIVA;

§2° - A recusa da admissdo, motivada pela falta de idoneidade comprovada, ou
inobservancia da legislacdo vigente, cabera recurso do interessado a Assembleia Geral da
categoria.

§3° - O indeferimento da admissao devera ser fundamentado, podendo ensejar recurso do
interessado a Diretoria mediante peticao fundamentada no prazo de 30 (trinta) dias, em
primeira instancia e a Assembleia Geral, no mesmo prazo, em ultima instancia.

§4° - Os associados poderao requerer sua demissao do quadro associativo, apresentando
apenas um requerimento informando esta decisdo, uma vez que se trata de ato voluntario,
prevalecendo a data da solicitacdo, ndo isentando, porém do pagamento de eventuais
débitos de qualquer natureza existentes junto a tesouraria da entidade, que devera
manifestar-se sobre tais pedidos.

RIDCE. Ranjos
Microfilme n @
Art. 7° - CLASSIFICAGAO DOS ASSOCIADOS ~...b4787
—~
| - FUNDADORES

Agueles que tenham participado da ASSEMBLEIA GERAL da fundagao do SINDICATO;

Il - EFETIVOS
Aqueles que apresentarem pedido de admissdo, instruido nas normas vigentes e no \L\
presente Estatuto; " \

‘M?;_:

RCPJISANTOSY

; .PRFNOT’"‘JO{.

Ill - BENEMERITOS R
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Aqueles que tiverem prestado relevantes servigos ao SINDICATO, em beneficio da
atividade, associados ou nao, observado o seguinte:

a) O titulo de BENEMERITO sé podera ser conferido com aprovacdo da ASSEMBLEIA
GERAL, apds indicagéo pelo Presidente ou Diretoria Executiva;

b) O portador do titulo BENEMERITO néo tera direito de votar ou ser votado;

c) Também, ao portador do titulo BENEMERITO, ndo se impora pagamento de nenhuma
mensalidade em favor do SINDICATO.

IV - ESPECIAIS
As pessoas juridicas de direito privado que, embora ndo tenham no TRANSPORTE
RODOVIARIO COMERCIAL DE CARGA a sua atividade principal, possam se interessar a
ingressar ao quadro associativo, de acordo com as normas deste Estatuto.

Art. 8° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto, emanado da Diretoria ou
da ASSEMBLEIA GERAL, podera qualquer associado recorrer dentro de 30 (trinta) dias

para autoridade judicial com competéncia.

Art. 9° - Perdera seus direitos a empresa associada que, por qualquer motivo, deixar o

o o o RTDCP.J Sanios
exercicio de sua atividade econdtmica. Microfilme n ¢

~...647867

B, e iy

Art. 10 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

a) Tomar parte, votar e ser votado nas ASSEMBLEIAS GERAIS, observadas as restricoes
estatutarias;

b) Utilizar-se das vantagens e servigos prestados pelo SINDICATO, observada a
intransferibilidade desse direito;

c) Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria quaisquer questdes de interesse
pertinentes a categoria e sugerir medidas convenientes;

d) Requerer, com numero minimo de associados, correspondente a 10% (dez por cento)
dos integrantes do quadro social, a convocagdo de ASSEMBLEIA GERAL, mediante
justificativa, dirigindo-o a DIRETORIA EXECUTIVA.
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§1° — N&o podem ser eleitos para cargos administrativos ou de representacdo econdémica
ou profissional, nem permanecer no exercicio desses cargos:

| - Os que nao tiverem definitivamente aprovadas as suas contas de exercicio em cargos

de administragdo do Sindisan;

Il - Os que houverem lesado o patriménio de qualquer entidade sindical;

Il - Os que nado estiverem, desde 24 (vinte e quatro) meses antes, pelo menos, no exercicio
efetivo da atividade ou da profissdo dentro da base territorial do Sindicato, ou no

desempenho de representacdo econdmica ou profissional;

IV — Os que tiverem sido condenados por crime doloso enquanto persistirem os efeitos da
pena;

V- Os que nao estiverem no gozo de seus direitos politicos;

VI- Os que representam empresas que ndo tenham 12 (doze) meses completos, pelo
menos, como Associada da entidade.

RTDCPJ S_antos
Mierofiime n ©
§ 2° - N&o sera aceita a candidatura por procuracao. rld
.. 64767
Art. 11 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS e

PR,

a) Pagar, pontualmente, a contribuicdo social estipulada pela ASSEMBLEIA GERAL e
contribuicdo que for prevista em lei;
b) Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS e para o que for convocado e acatar as suas

decisdes; B

c) Cumprir todos os dispositivos do presente Estatuto e todas as delibergg@“e‘g.fd’a}@irépria
i N A] 1AV -. t‘

e das ASSEMBLEIAS GERAIS; %fﬁ'-""’
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d) Prestigiar seu SINDICATO e propagar o espirito associativo entre outros empresarios da
categoria econémica;

e) Nao tomar deliberacbes relativas a categoria sem prévia manifestagcdo do seu
SINDICATO;

f) Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e para o qual tenha sido investido.

Art. 12 - As empresas associadas estdo sujeitas as penalidades de suspensado e de
eliminacao do quadro social. Wa-E
RIDCEJ QRF&E

Microfilme

§ 1° - Ser&o suspensos os direitos dos associados que: - . .B4787

a) Descumprirem as disposicoes do presente Estatuto; e
b) Desacatarem a ASSEMBLEIA GERAL, a DIRETORIA EXECUTIVA, seus ORGAOS
AUXILIARES ou a sua administraco.

§ 2°- Serdo eliminados do quadro social:

a) Os que por ma conduta empresarial, espirito de discérdia ou falta cometida contra o
patriménio moral ou material do SINDICATO, se constituirem elementos nocivos a
atividade;

b) Os que sem motivo justificado, se atrasarem em 03 (trés) meses no pagamento de suas

mensalidades e contribuigdes.

§ 3° - As penalidades serdo impostas pela DIRETORIA EXECUTIVA, apos notificagdo ao
associado, para que apresente defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias.

§ 4° - Da penalidade imposta cabera recurso a ASSEMBLEIA GERAL cumprida a exigéncia
estabelecida na letra “d” do artigo 10.

Art. 13 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderao ser
readmitidos no SINDICATO desde que se reabilitem, a juizo da DIRETORIA EXECUTIVA,

i'_fr‘lf L_ PJ/SA N iU‘G:
SPRENOTA DOY
B S —
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ou liquidem seus débitos, quando se tratar de atraso de pagamento, da forma que for
convencionado também com a DIRETORIA EXECUTIVA.

§ UNICO — Na readmisséo, sera a empresa registrada sob nova matricula no SINDICATO,

sem prejuizo da contagem de tempo como associado.
CAPITULO Ill - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 14 - O processo eleitoral e das votagdes, a posse dos eleitos e os recursos, obedecerdo

as normas contidas no ANEXO |, que integra no seu todo o presente Estatuto.
CAPITULO IV — DA ADMINISTRAGAO DO SINDICATO

Art. 15 - O SINDICATO sera administrado por uma DIRETORIA EXECUTIVA composta de
7 (sete) membros, com igual nimero de suplentes, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL e
tera duragéo e mandato de 3 (trés) anos, composta dos seguintes cargos:

- PRESIDENTE RTDCER) Sanjos
- PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE Microfilme n ®

- SEGUNDO VICE-PRESIDENTE e Tl %
- PRIMEIRO SECRETARIO sl

- SEGUNDO SECRETARIO T

- PRIMEIRO FINANCEIRO
-  SEGUNDO FINANCEIRO

Art. 16 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

a) Analise, discussdo e aprovagdo de questbes globais de extrema relevancia aos
interesses da atividade, defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria econdémica perante os 6rgaos publicos, poderes judiciarios e administrativos;

b) Dirigir o SINDICATO, administrar o patriménio social, fornecer assessoramento aos

associados e promover o progresso da atividade econdmica dos transportes rodoviarios
1}::_".5 [SANI O L

lprenoTA00!
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comerciais de carga ou bens na sua base territorial, conforme as normas vigentes e as
constantes deste Estatuto;

c) Elaborar regimentos e servicos necessarios, inclusive, desde ja, criando 6rgdos
auxiliares como: VICE-PRESIDENTES EXTRAORDINARIOS e GRUPOS DE TRABALHO,
subordinando-os a este Estatuto;

d) Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinacbes das autoridades
competentes, bem como o Estatuto, regimentos internos, resolugbes préprias e das
ASSEMBLEIAS GERAIS;

e) Reunir-se em sessdo, no minimo, duas vezes por més e, sempre que o PRESIDENTE
ou seus demais pares assim entenderem;

f) Submeter o orcamento do Sindisan para aprovagdo, em escrutinio secreto, pelas
respectivas Assembleias Gerais, até 30 (trinta) dias antes do inicio do exercicio financeiro
a que se referem, e conterdo a discriminagdo da receita e da despesa;

g) Os orcamentos, apds a aprovagdo prevista no inciso anterior, serdo publicados, em
resumo, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da realizacdo da respectiva
Assembleia Geral que os aprovou, no site da entidade, em quadro de avisos fixado na
entidade ou enviado de forma eletrénica para os associados;

h) Submeter, até 30 de junho de cada ano, & Assembleia Geral, as demonstracdes
contabeis e financeiras relativas ao exercicio anterior;

i) Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes trimestrais, acompanhados dos respectivos
comprovantes, na sede da entidade.

j) Na hipétese de a Assembleia Geral ndo aprovar as contas do exercicio anterior, devera
a Diretoria, no prazo de 30 (irinta) dias, prestar esclarecimentos em nova Assembleia e,
caso prevaleca a rejeicaéo, devera ser contratada uma auditoria independente para analise
das contas.

k) Aprovar a propositura de agdes judiciais de interesse do Sindicato, das categorias e de
seus associados.

§ 1° - A DIRETORIA EXECUTIVA indicara e nomeara os membros do CONSELHO

CONSULTIVO da Entidade, com a composi¢do numérica que deliberar.
RIDCE. Santos
Microfilme n © T
RCPJI/ :)P-.N\;f‘(}&
; {pRENOTALUY
Ht*.BQ?S? ?a_________f__.._...—v-o"’

o
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§ 2° - As decisbes da DIRETORIA EXECUTIVA deverdo ser tomadas por maioria de seus

membros.

§ 3° - Em caso de vacancia em algum dos cargos da Diretoria Executiva, cabera a prépria
DIRETORIA EXECUTIVA escolher o suplente, entre aqueles que foram eleitd8TDCE Santos
Microfilme n'®

Art. 17 - COMPETE AO PRESIDENTE -...064787
/“TJ

e

a) Representar o SINDICATO perante a administragdo publica e em Juizo, podendo nesi-a
ultima hipotese delegar poderes;

b) Convocar as reunides da DIRETORIA EXECUTIVA e as ASSEMBLEIAS GERAIS,
presidindo aquelas e instalando estas, desde que estas ser&o presididas por indicagéo de
seu PLENARIO.

c) Assinar ATAS das sessdes, os orcamentos anuais e todos os documentos que
dependem de sua assinatura, bem como, rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria:
d) Ordenar as despesas autorizadas e assinar cheques e contas a pagar de acordo com o
DIREITO FINANCEIRO:

e) Admitir e fixar vencimentos dos funcionarios necessarios, promové-los e demiti-los,
consoante as necessidades do servico;

f) Cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, notadamente este Estatuto;

g) Desempenhar com denodo e responsabilidade o cargo para o qual foi eleito e investido,
respeitando as autoridades constituidas, cumprindo as normas do presente Estatuto.

Art. 18 - COMPETE AO PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE

a) Substituir o PRESIDENTE em suas auséncias e impedimentos;
b) Coordenar as atividades das VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS e GRUPOS
DE TRABALHO

Art. 19 - COMPETE AO SEGUNDO VICE-PRESIDENTE

i

F | ottt mm———
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a) Substituir o PRESIDENTE e o PRIMEIRO VICE PRESIDENTE em seus impedimentos e
auséncias,

b) Responder pela guarda, conservagdo e seguranca dos bens imoveis € moveis do
SINDICATO;

c) Submeter & apreciagdo da DIRETORIA EXECUTIVA os projetos de compra ou venda de
bens, que deliberara a respeito;

d) Fiscalizar a atualizagdo do controle fisico e contabil do ativo imobilizado e todos os
documentos que comprovem a propriedade do SINDICATO.

Art. 20 - COMPETE AO PRIMEIRO SECRETARIO

a) Auxiliar o SEGUNDO VICE-PRESIDENTE, substituindo-o quando necessario, em todas
as atribuicdes de sua competéncia e cuidar da guarda e arquivo da documentagdo do
SINDICATO;

b) Determinar a preparagéo e fiscalizar a correspondéncia do expediente do SINDICATO,

dirigindo e fiscalizando os trabalhos da Secretaria. RTDCPJ Santos
Microfilme n °
Art. 21 - COMPETE AO SEGUNDO SECRETARIO -...64787
~

a) Substituir o PRIMEIRO SECRETARIO em todas as suas atribuigdes;
b) Auxiliar o PRIMEIRO SECRETARIO em todas as suas atribuigdes e atividades.

Art. 22 - COMPETE AO PRIMEIRO FINANCEIRO

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do SINDICATO,;

b) Assinar com o Presidente ou com quem imediatamente lhe substitua os cheques e
documentos necessarios e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

¢) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria e da Contabilidade;

d) Apresentar e colher parecer do CONSELHO FISCAL: balanco anual, previsdo e
suplementagdo orgamentéria e todos os elementos solicitados por esse 6rgao;
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e) Orientar e dirigir as campanhas de aumento da receita, através das contribuicbes deste
Estatuto ou para o que for deliberado pela DIRETORIA EXECUTIVA ou pela ASSEMBLEIA
GERAL;

f) Recolher o dinheiro do SINDICATO aos estabelecimentos bancarios de comprovada
solidez.

§ Unico - E vedado ao PRIMEIRO FINANCEIRO conservar em poder da Tesouraria do
SINDICATO importancia maior do que necessaria as despesas imediatas. RTDCPJ Santos

Art. 23 - COMPETE AO SEGUNDO FINANCEIRO ~...64787
~

a) Auxiliar o PRIMEIRO FINANCEIRO em tudo quanto lhe esta afeto e substitui-lo em suas

auséncias e impedimentos.

Art. 24 - Na hipétese de auséncias, impedimentos ou vacancia, os cargos serdo ocupados
pelos membros SUPLENTES.

§ Unico — Neste caso, a DIRETORIA EXECUTIVA convocara reunido com os seus
membros e todos os SUPLENTES no sentido de que, analisada e discutida a matéria, em
consenso seja indicado o SUPLENTE para ocupar a vacancia.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 25 - O SINDICATO tera um CONSELHO FISCAL composto de 3 (trés) membros,
eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL, na forma deste Estatuto, com igual numero de

SUPLENTES, limitando-se sua competéncia 2 fiscalizacdo da gestdo financeira da
Entidade.

§ 1° - Compete ao CONSELHO FISCAL dar parecer sobre o Balango, Previsdo \,‘1
Orgcamentéria e suas alteragdes, devendo constar da ordem do dia das ASSEMBLEIAS "-

RCPJISANTOS:
IPRENOTADC:

SR
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GERAIS, cabendo-lhe, ainda, juntamente com o PRESIDENTE e PRIMEIRO
FINANCEIRO, atestar a exatiddo dos documentos e conferéncia dos valores em caixa.

§ 2° - No caso da vacancia de cargo dos membros titulares, seréo convocados 0s membros
remanescentes e os respectivos SUPLENTES para apreciagéo, discusséo e deliberagao,

em consenso, para o preenchimento do cargo vacante.

RTDCPJ Sanios
Microfilme n ®

el

g oo
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CAPITULO VI - DOS DELEGADOS REPRESENTANTES
_f'-?//’

Art. 26 - A representagédo do SINDICATO junto a FEDERACAO sera feita na pessoa do
PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, na condigdo de DELEGADO TITULAR, e pelo
PRIMEIRO VICE PRESIDENTE, como DELEGADO SUPLENTE.

§ 1° - Na impossibilidade do comparecimento do DELEGADO TITULAR ou SUPLENTE, a
DIRETORIA EXECUTIVA nomeara os substitutos com delegag@o Unica e especifica.

§ 2° - Compete, também, a DIRETORIA EXECUTIVA, outorgar poderes de representagao
aos demais membros ou associados, restringindo-se apenas aquele evento.

§ 3° - Aos DELEGADOS REPRESENTANTES compete manifestar e decidir no quanto
sejam conciliados e compatibilizadas as apreciagdes e decisdes da DIRETORIA
EXECUTIVA do SINDICATO e os interesses da atividade.

CAPIiTULO VIl - DA PERDA DO MANDATO E DAS SUBSTITUICOES

Art. 27 - Os membros da DIRETORIA EXECUTIVA e do CONSELHO FISCAL perderdo os

seus mandatos, nos casos abaixo, ocorrendo vacancia de seus respectivos cargos:

a) Malversagéo ou dilapidagéo do patriménio social;
b) Grave violagéo deste Estatuto; —

Ji AN

iIPRENOTADOM

— el S
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c) Abandono do cargo na forma prevista no Art. 33, § Unico; S

. -~ - " . . - “—f"_—_"
d) Aceitacdo ou transferéncia que venha importar no afastamento do exercicio do cargo;
e) Omiss@o no cumprimento dos deveres do cargo.

§ 1° - A perda do mandato sera declarada pela ASSEMBLEIA GERAL;:

§ 2° - Toda suspenséo ou destituicdo do cargo devera ser precedida de notificacdo que
assegure ao interessado pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma do previsto

neste Estatuto;

§ 3 °- Na hipdtese de perda do mandato, as substituicdes se fardo de acordo com o previsto

neste Estatuto.

Art. 28 - As renuncias serdo comunicadas, por escrito, ao PRESIDENTE da DIRETORIA
EXECUTIVA.

Art. 29 - Em se tratando de rentncia do PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, sera
convocado e notificado seu substituto legal que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
reunira a DIRETORIA EXECUTIVA para ciéncia do ocorrido.

Art. 30 - Se ocorrer a renuncia coletiva da DIRETORIA EXECUTIVA e CONSELHO
FISCAL, e se nao houver SUPLENTES para a completa reposicdo, o CONSELHO
CONSULTIVO assumira a administragdo do SINDICATO pelo prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

Art. 31 - O CONSELHO CONSULTIVO, nos termos do artigo anterior, procedera diligéncias
necessarias a realizag8o de novas eleiges para investidura dos cargos de DIRETORIA
EXECUTIVA e CONSELHO FISCAL.

Art. 32 - No caso de abandono do cargo, proceder-se-a4 na forma dos artigos anteriores,

| et R
{PRENOTADO]

l’ e i e T
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que houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administracdo ou de
representacédo do SINDICATO durante 5 (cinco) anos.

§ Unico — Competira & DIRETORIA EXECUTIVA avaliar em quais condicdes se definira
abandono do cargo, deliberando, na ocasido, quanto a providéncias inerentes e

i RTDCP. Sanios
necessarias. Microfilme n °

-...64767
CAPITULO Vil - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS s
-

Art. 33 - AS ASSEMBLEIAS GERAIS, PLENARIO MAXIMO do SINDICATO, sdo soberanas
nas suas resolugdes, ndo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto e suas deliberacdes
serao tomadas de conformidade com os preceitos do Estatuto.

Art. 34 - A convocacdo da ASSEMBLEIA GERAL sera feita de conformidade com
deliberacdo emanada da DIRETORIA EXECUTIVA que a determinar e, na forma que vier
deliberar, através de publicagdo de EDITAL em jornal de circulagdo na base territorial do
Sindisan ou através de outra forma de comunicagéo, sempre com antecedéncia de, pelo

menos, 3 (trés) dias antes de sua realizagao.

§ 1° - No motivo da convocacéo sera expressa a sua ORDEM DO DIA, designando horario
de sua primeira realizagdo, com a presenca da maioria de associados e, em segunda, com
pelo menos 30 (trinta) minutos apos, com aqueles associados que estiverem presentes,
excetuados 0s casos excepcionais previstos neste Estatuto.

§ 2° - Considerar-se-a com condicdes de pleno exercicio de voto a associada que contar
com seis meses de ingresso associativo e quites com o pagamento de suas contribuicbes
sociais até, pelo menos, noventa dias anteriores a realizagdo da ASSEMBLEIA GERAL.

§ 3° - As ASSEMBLEIAS GERAIS nido terdo condicdes de ORDINARIAS ou
EXTRAORDINARIAS

Rua Dom Pedro ll, n° 89 — Centro — Santos/SP — CEP 11010080 @ Tel: (13) 2101-4745 ® [ secrefaria@sindisan.com.br
www.sindisan.com.br
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Art. 35 - A convocagdo da ASSEMBLEIA GERAL, quando feita pela maioria da DIRETORIA
EXECUTIVA, CONSELHO CONSULTIVO, CONSELHO FISCAL ou por associados, na
forma prevista neste Estatuto, ndo podera opor-se o PRESIDENTE da DIRETORIA
EXECUTIVA, que tera de tomar providéncias para a sua realizagdo, dentro de 5 (cinco) dias
Uteis contados da entrada do requerimento no SINDICATO.

Art. 36 - Sob pena de nulidade da mesma, deverdo comparecer a respectiva ASSEMBLEIA
GERAL no minimo 2/3 (dois tergos) dos que a promoveram. A auséncia torna caduca a

convocagao e, por consequéncia, a realizagao.

§ Unico — Na falta de convocagdo pelo PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA,
expirando o prazo marcado no ARTIGO 35, a convocacao sera feita por aqueles que a
deliberaram realizar.

Art. 37 - As ASSEMBLEIAS GERAIS s6 poderao tratar dos assuntos para as quais foram

convocadas.

Art. 38 - Das decisdes das ASSEMBLEIAS GERAIS cabe recurso as autoridades judiciais
competentes.

Art. 39 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes das Assembleias Gerais

concernentes a: RTDCPJ Sanios
Miefofilme i ®
. | 5 - - 64767
a) Eleicdo do associado, para representagdo da categoria; O -
b) Tomada e aprovagao de contas da Diretoria; i

c) Aplicacao do patriménio;

d) Julgamento dos atos da Diretoria e, em especial, os relacionados a penalidades
aplicadas aos associados;

e) Pronunciamento sobre relacdes ou dissidio de trabalho. Neste caso, as delibera¢des da
Assembleia Geral s6 serdo consideradas validas quando ela tiver sido especiaimente
convocada para esse fim. O quérum para validade da Assembleia sera de metade mais um
dos associados quites; n&o obtido esse quérum em primeira convocacao, reunir-se-a a

fRUES X
PRENOTADY

| mp—
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Assembleia em segunda convocagdo com os presentes, considerando-se aprovadas as
deliberagbes que obtiverem 2/3 dos votos.

§ 1°. Exclui-se da obrigagéo de escrutinio secreto, os pronunciamentos e decisées sobre
negociagdes salariais e convengdes coletivas de trabalho.

§ 2 - O voto de minerva, existindo a hipétese, sera exercido pelo PRESIDENTE da MESA
DIRETORA DA ASSEMBLEIA GERAL.

§ 3°. Os associados poderéo ser representados por procuradores, através de procuragoes

com poderes especificos para comparecerem na Assembleia designada, com direito de

RTDCPJ Santos

voto. Microfilme n °

1787
k7687

CAPITULO IX - DO CONSELHO CONSULTIVO'

Art. 40 - O CONSELHO CONSULTIVO, composto pelos Ex-Presidentes do SINDICATO e
por associados de ilibada competéncia, idoneidade moral e espirito classista, com sua
composicao numerica deliberada pela DIRETORIA EXECUTIVA, tem como finalidade:

a) Cooperar com a DIRETORIA EXECUTIVA no exame e solugdo das questdes de
relevante interesse da atividade representativa;

b) Sua convocagéo sera feita pelo PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA:

c) Cumprir os preceitos estabelecidos no presente ESTATUTO:

d) O mandato do CONSELHO CONSULTIVO coincidira com o da DIRETORIA
EXECUTIVA.

Art. 41 - Para o adequado desempenho de todas as suas atividades representativas, a
DIRETORIA EXECUTIVA do SINDICATO criara, em carater temporario ou permanente,
orgéos auxiliares, como:

- VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS -~ «,

\ =
Lo
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Como 6rgdo auxiliar da administrag@o, terd como finalidade e incumbéncia, em carater

temporario ou definitivo:

a) Exercicio especifico por areas de especializagbes ou por assuntos que possam
determinar a designacdo de um elemento, participe de empresa associada, com
comprovada capacidade para o desempenho;

b) A avaliagdo da constituicdo de VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS, assim
como a indicagdo do elemento, ficara a cargo da DIRETORIA EXECUTIVA, mediante
deliberagdo em reuniéo;

c) A duragao, a fungéo especifica e a condi¢do do exercicio seréo explicitadas, igualmente,

pela DIRETORIA EXECUTIVA. i e
-...b647587
- GRUPOS DE TRABALHO A
—~

Também como 6rgao auxiliar da administragdo, como incumbéncia, em carater temporario

ou provisorio, para a finalidade:

a) Colaborar com a administragéo para atividades especificas onde se requeiram condicdes
da formacao de grupos a tratativa de matéria que merega o aglutinamento de especialistas;
b) Também a avaliagdo de sua constituicdo, finalidade e duragéo sera avaliada e decidida
pela DIRETORIA EXECUTIVA;

c) Cada GRUPO DE TRABALHO formado teré a sua composigéo definida por quem vier
ser escolhido como COORDENADOR, a inteiro critério do mesmo GRUPO, referendado
pela DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 1°- A COORDENAGCAO das VICE-PRESIDENCIAS e GRUPOS DE TRABALHO, fica sob
o encargo do PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 2° - O PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, no exercicio de sua
COORDENACAO, mediante avaliagdo que fizer do desempenho das atividades dos 6rgéos
administrativos, determinara providéncias, como, a depender de seu critério, submeter
matérias para apreciacio, discusséo e deliberagdo da DIRETORIA EXECUTIVA.

Rua Dom Pedro ll, n® 89 — Centro — Santos/SP — CEP 11010-080 @ Tel: (13) 21014745 ® [
www.sindisan.com.br
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§ 3° - Os membros das VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS, como dos GRUPOS
DE TRABALHO, poderéo participar, mediante convocagao, das reunides da DIRETORIA
EXECUTIVA, para tratativa de assuntos especificos e que caregam de analises, discussdes
e deliberagdo da mesma.

§ 4° - A depender das importancias e relevancias das matérias, podera a DIRETORIA
EXECUTIVA solicitar a participagdo do CONSELHO CONSULTIVO e até mesmo a

convocagao de ASSEMBLEIA GERAL.

RTDCEJ P‘E,‘?J}%%‘,S
Microfime n

CAPITULO X - DO PATRIMONIO DO SINDICATO
# Zﬂ-_—-—_.

Art. 42 - CONSTITUEM PATRIMONIO DO SINDICATO

a) As contribuigcdes sociais;

b) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas;

¢) Os aluguéis de iméveis, juros de titulos e de depdsitos;

d) As multas e outras rendas eventuais:

e) As doacgdes e legados:

f) As contribuicbes aprovadas em ASSEMBLEIAS GERAIS.

g) As contribuigdes previstas em lei e aquelas especiais aprovadas em Assembleias Gerais,
ou quando das negociagBes para assinatura de convencdes ou dissidios coletivos de
trabalho;

h) Verbas ou contribuicdes advindas de programas e fundos governamentais.

) Verbas ou contribuigdes advindas de Instituicdes Privadas, sejam nacionais ou
internacionais.

J) Verbas decorrentes do cadastro RNTRC, da ANTT, cobrados na forma prevista pela
agéncia reguladora.

k) Valores de treinamentos e cursos.

) Comissionamento pelas intermediages de produtos ou servicos ofertados em face de
contratos de parceria com empresas do setor privado. w"‘“” u

™

;,___4---*’"’
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DE CONTAS” da Entidade, e que seréa elaborado atraves dos DIRETORES FINANCEIROS
e aprovados pela DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 44 - A administracdo do patrimonio do SINDICATO, constituida pela totalidade dos
bens que possuir, compete a DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 45 - A aplicacdo do patriménio do SINDICATO far-se-a apés a aprovagao pela
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 46 - Os bens imoveis s6 poderdo ser alienados apods prévia autorizacdo da
ASSEMBLEIA GERAL, reunida com a preseng¢a da maioria absoluta dos associados com
direito a voto.

§ 1° - Caso ndo seja obtido o quérum estabelecido, a matéria sera decidida em nova
ASSEMBLEIA GERAL, reunida com qualquer numero de associados com direito a voto,

apés 10 (dez) dias da primeira convocagao.

§ 2° - Apds a decisdo da ASSEMBLEIA GERAL, a venda de bens imoveis sera efetuada
pela DIRETORIA EXECUTIVA, mediante concorréncia publica, com edital publicado por

jornal de maior circulagdo em sua sede, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 3°- Da deliberagéo da ASSEMBLEIA GERAL, concernente a alienagao de bens iméveis,
cabera recurso voluntario dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a autoridade judicial com
competéncia, com efeito suspensivo.

§ 4° - Os recursos destinados ao pagamento total ou parcial dos bens iméveis adquiridos
serdo consignados, obrigatoriamente, no orcamento anual do SINDICATO.

Art. 47 - No caso de dissolucao do SINDICATO, o que s6 se dara por deliberagcdo expressa
da ASSEMBLEIA GERAL para o fim especialmente convocada, e com q‘ S ncal
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de 2/3 (dois tergos) dos seus associados, com a condigéo de voto, o seu patriménio, pagas
as dividas legitimas decorrentes de sua responsabilidade, em se tratando de numerario em
caixa ou bancos e em poder de credores diversos, serd transferido, preferencialmente, a
Federacao que estiver filiado, e sera restituido, devidamente corrigido, ao SINDICATO da
mesma categoria que vier a ser constituido na mesma base territorial, © mesmo ocorrendo
em relacdo aos seus bens moveis.

Art. 48 - No caso de dissolugdo do SINDICATO por decis&o judicial transitada em julgado,
os bens, pagas as dividas decorrentes de suas responsabilidades, também,
preferencialmente serdo recolhidos 8 FEDERAGCAO que estiver filiado, de conformidade
com o0 ARTIGO 47.

RTDCPJ Santos
Microfilme n °

-...b64787

————

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - Serdo nulos os atos praticados como objetivo de desvirtuar, impedir ou frustrar a
aplicacdo dos preceitos contidos na lei ou neste Estatuto.

Art. 50 - Nao havendo disposicéo especial contraria, prescreve em dois anos o direito de
pleitear a reparac@o de quaisquer atos infringentes de disposi¢cdo contida no presente
Estatuto.

Art. 51 - Os associados n&o respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo
SINDICATO, salvo os casos previstos em lei.

Art. 52 - O SINDICATO poders filiar-se a entidades civis nacionais a fim de manter relagbes
de intercambio associativo e cultural, em beneficio da categoria.

Art. 53 - O presente Estatuto, que entra em vigor na data de sua aprovacgdo, s6 podera ser
reformado por decisdo da ASSEMBLEIA GERAL para esse fim especialmente convocada,

com a maioria absoluta dos sécios no exercicio de voto, em primeira convocagao ou, em

" =

segunda, por maioria dos votos dos associados presentes, salvo jgas?;':ét;.pnevistos neste
:11-, ;.. : l NO ~AD(

e
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Estatuto, cabendo a DIRETORIA EXECUTIVA do SINDICATO providenciar seu registro em
CARTORIO competente e eventual arquivamento em reparticdo também competente.

DISPOSICAO FINAL

Art. 54 - O presente ESTATUTO SOCIAL, para que sejam produzidos todos os efeitos, sera
devidamente registrado em Cartério de Registro de Titulos e Documentos de Santos, e

encaminhado para autoridade competente para conhecimento, registro e arquivamento.

FhEkkkhkkdkkhhihik RTDC E-Ja aaflt.?s
Microfiime n
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1 - O Estatuto Social (original) foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria,

OBSERVAGCOES:

realizada no dia 22 de fevereiro de 1989. Registro apontado no Protocolo A n® 4 aob n°
158.559-D, e registrado no livro A-4, folha 225, sob o n° de ordem 9605, no Cartorio de
Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Santos, em 09/03/1989. No Arquivo de
Entidades Sindicais Brasileiras, do Ministério do Trabalho, foi processado sob n°
24454 .001779/89 e publicado no DOU de 13/02/1991, pagina 2860.

2 - A alteragdo da base territorial (art. 1°), foi aprovada na Assembleia Geral realizada
no dia 29 de margo de 2001. Foram excluidos da base territorial do Sindisan os municipios

de Caraguatatuba, llhabela, Sdo Sebastido e Ubatuba.

3 - As alteractes dos arts. 1° (representagao da categoria econémica) e 15° (com
inclusdo do § unico) foram aprovadas na Assembleia Geral realizada no dia 03 de janeiro
de 2007. Registrado e microfilmado em 27 de margo de 2007, sob o n° 27.334 do Registro

Civil das Pessoas Juridicas.
. AT T
4 — No dia 21 de agosto de 2019 foram aprovadas em Assemtj&i&??g ral: -~
FORENOTA DO
- no art. 6° a inclusdo do § 3° e §4°; e
- no art. 7°: a alteragao da letra ‘a’ do item lll;
Rua Dom Pedro ll, n° 89 — Centro — Santos/SP — CEP 11010-080 e Tel: (13) 2101-4745 ® [Csecretaria@sindisan.com.br
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RTDCEJ Rantos
Microfilme n °
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-no art. 10: a inclusdo do § 1° e § 2°; _
- no art. 15: exclus&o do § Unico; P s
-no art. 16: a incluséo das letras ‘f, ‘g, ‘h’, 7', |’ e 'k’; e do § 3°;

-no art. 27: a incluséo da letra ‘e’;

- no art. 34: a alteragédo do caput e do § 1°;

- no art. 36: a alteragéo do § Unico;

- no art. 39: a alterag&o do caput e do § 1° e inclus&o do § 3°;

- no art. 42: a inclusdo das letras ‘g’, ‘W, 7, §, ‘K e I

- no art. 54: a alteragdo do caput;

- no Anexo | do Estatuto Social: a inclusdo do ITEM 3: e

- no Anexo | do Estatuto Social: a exclusdo dos modelos de atas n° 01, 02, 03,
04 e 05 e, consequentemente, a exclusio da alinea ‘¢’ do ITEM 7, a alteracao da
alinea ‘f' do ITEM 10, a alteracio da alinea ‘b’ do ITEM 11, e a alteracdo da alinea
‘a’ do ITEM 13.

Santos, 21 de agosto de 2019.

P ANDRE LUIS NEIVA
Presidente ~ &2
ﬁ{?
P
,d
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Reconheco por semelhanga
econnmco de QNDRE LLIIS NEIVFI -e dau
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SANTOS, 13 de bre de 2018. Hr. 03:51
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ESTATUTO SOCIAL ~ 64767

ANEXO |

PROCESSO ELEITORAL

DAS ELEICOES

ITEM 1 - As eleicbes sero realizadas em conformidade com o disposto nas normas abaixo:

EPOCA DAS ELEICOES

ITEM 2 - Realizar-se-80 eleigdes no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias € minimo

30 (trinta) dias que anteceder ao término dos mandatos em vigor.

ITEM 3 - Sera permitida a reeleicdo em uma Unica vez para Presidente do Sindicato,
podendo qualquer candidato se eleger novamente apés um intervalo de pelo menos um

mandato.

ELEGIBILIDADE

ITEM 4 - S3o elegiveis todos os titulares, sécios e diretores de empresas associadas que
preencham as condi¢des estabelecidas no Estatuto Social e que ndo incorram em qualquer
dos impedimentos expressos na legislagdo vigente.

ELEITOR

ITEM 5 - E eleitor todo associado que, na data da eleigdo, estiver em pleno gozo dos direitos \
S W

sociais conferidos no Estatuto. yRCPY SANTOSH \
RPRENOTACL

a) podera exercitar o direito do voto o titular, sécio, diretor ou representante legal,
devidamente credenciado pela empresa associada perante a entidade sindical;
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b) cabe & cada empresa associada o direito a apenas 1(um) voto;

c) arelagdo de associados em condigdes de votar sera elaborada com antecedéncia
de 5 (cinco) dias da data da eleigdo, e sera, nesse mesmo prazo, afixada na sede
da entidade, para consultas por todos os sécios:

d) quando solicitada, por requerimento, por representante de cada chapa registrada,
a relacéo de associados devera ser imediatamente fornecida.

RTDCPJ Sanios
Microfilme n ®

DO VOTO “.-.65757
: . )
ITEM 6 - O voto sera secreto e depositado em urna apropriada. Ay

a) na cédula de votagdo devera constar a numeragdo das chapas, a partir do
numero 1 (um), e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

CONVOCAGAO DAS ELEIGOES

ITEM 7 - As eleigbes serdo convocadas pelo Presidente da Entidade, por edital, com
antecedéncia maxima de 45 (quarenta e cinco) dias e minima de 30 (trinta) dias antes da
data de realizagdo do pleito.

a) copia do edital devera ser afixada na sede do sindicato e nas delegacias da
entidade;

b) devera ser reproduzida em circular, que seré enviada a todas as empresas
associadas com direito a voto;

REGISTRO DE CHAPAS

ITEM 8 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias da data da afixagao do
edital na sede do sindicato;

a) o registro de chapas devera ser feito exclusivamente na Secretaria da entidade,

no horario das 9:00 as 17:30 horas: {RLPU T SANTOS,

B T ——.
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b) o requerimento do registro de chapa, em 2 (duas) vias, sera enderecado ao
Presidente do Sindicato, assinado por qualquer dos candidatos que a compde,
juntando-se os seguintes documentos:

- declaragdo em papel timbrado da empresa, assinado por um dos seus
Diretores, informando que o candidato € titular, sécio ou diretor e que esta
na atividade por mais de 2 (dois) anos;

- ficha de qualificacéo do candidato;

c) nao sera aceito o registro de chapa que nao apresentar o numero total de
candidatos efetivos e suplentes, devidamente documentado;

d) encerrado o prazo 15 (quinze) dias, sem que tenha havido registro de chapa, o

Presidente do Sindicato, dentro de 48 (quarenta e oito horas), providenciara nova

RTDCPJ Santos
Microfilme n °

-...64787

ITEM 9 - O prazo de impugnagéo de candidaturas é de 5 (cinco) dias, contados da data de

convocagao de eleigao.

IMPUGNAGCAO DE CANDIDATURAS

encerramento do registro de chapa, que somente podera versar sobre inelegibilidade

prevista em lei e no Estatuto da entidade:

a) sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido ao Presidente da
Entidade, protocolado na secretaria do Sindicato, devidamente assinado por
associado em pleno gozo dos seus direitos sindicais;

b) o candidato impugnado sera imediatamente notificado e tera o prazo de 3 (trés)
dias para apresentar sua defesa,;

c) instruido o processo, a Diretoria € 0 Conselho Consultivo da entidade teréo o

prazo de 24 (vinte e quatro) horas para deferir ou indeferir sobre a impugnacao;

d) as partes interessadas, no mesmo prazo da letra ¢, serdo notificadas da decisao; f;
e) se procedente a impugnagdo, a chapa prejudicada tera o prazo de 12 (doze)
horas para proceder a substituicdo. \

SESSAO ELEITORAL DE VOTAGAO E APURAGAO

e
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ITEM 10

Sindicato em comum acordo com os representantes das chapas concorrentes. M'C'”Oﬁ"“

a)
b)

c)
d)

ITEM 11
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- As Mesas Coletoras de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de

01 (um) Presidente, 02 (dois) Mesérios e 01 (um) Suplente, indicados pelo ngﬁl_gsgte do
St

-, ..6476
P

os candidatos, seus cénjuges e parentes ndo poderdo compor as Mesas

os indicados devem ser pessoas idéneas;

Coletoras.

os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duracdo minima de 6 (seis) horas;
os trabalhos de votagéo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes da folha de votagéo;

0s votos por correspondéncia serdo controlados e conferidos pelos componentes
da mesa coletora, confrontando-os com os nomes constantes da folha de
votagao;

encerrada a sessdo de votagdo, o Presidente da mesa lavrara a ata que sera
assinada pelos demais membros da mesa.

- A sessao eleitoral de apuragéo sera instalada imediatamente, sob a presidéncia

de membro de notéria idoneidade, escolhido de comum acordo entre as chapas

concorrentes, que indicaréo, por consenso, 2 (dois) escrutinadores, que auxiliardo os

trabalhos do presidente da mesa apuradora.

a)

b)

ITEM12 -

da data da realizagéo do pleito.

constatada a existéncia de “quérum”, a mesa apuradora iniciara o trabalho de
escrutinacdo e contagem dos votos;

terminada a apuragéo, lavrar-se-a a Ata Geral, que seréa assinada pelo presidente
e demais membros da mesa.

em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-80 novas eleigdes
no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleicéo as chapas em questio.

RECURSOS

O prazo para interposigéo de recurso sera de 24 (vinte e quatro) h@ras contadas
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a) os recursos serdo propostos por qualquer associado em pleno gozo dos seus
direitos sociais e estatutarios;

b) os recursos impetrados terdo o mesmo curso e prazos das IMPUGNACOES
inseridas no ITEM 9, cabendo a Diretoria e Conselho Consultivo decidirem sobre

a matéria.
POSSE

ITEM 13 - N3o havendo protesto na ata da assembleia eleitoral ou recurso interposto por
algum dos candidatos, dar-se-a posse a diretoria eleita.

RTDCPJ Santos

3 Mi men°
a) do ato de posse devera ser lavrada a competente ata. o

i gl e
_ANDRE LUIS NEIVA
Presidente
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